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Mitarbeiter gewinnen und binden

Erfolgsfaktoren fir eine langfristige
Mitarbeiterbindung im Unternehmen

Seminarziele

Im Seminar ,,Mitarbeiter gewinnen und binden* lernen die Teilnehmer,
wie sie geeignete Mitarbeiter erfolgreich rekrutieren und binden
kénnen. Dabei liegt der Fokus auf der Entwicklung einer nachhaltigen
Personalbindung, um motivierte und engagierte Mitarbeiter langfristig
im Unternehmen zu halten. Die Teilnehmer sollen die Bedeutung einer
strategischen Mitarbeiterbindung im Kontext des Unternehmens
verstehen und praktische Methoden und Tools erlernen, um die
Personalfluktuation so gering wie méglich zu halten.

Programminhalte

Einfiihrung: Grundlagen der Mitarbeiterbindung

¢ Definition von Mitarbeiterbindung und ihre Bedeutung fiir das
Unternehmen

¢ |dentifikation von Erfolgsfaktoren fiir eine langfristige
Mitarbeiterbindung

¢ Die unterschiedlichen Formen der Personalfluktuation

Schliisselfaktoren zur erfolgreichen Rekrutierung

e Entwicklung einer zielgerichteten
Personalbeschaffungsstrategie

¢ |dentifikation von passenden Bewerbern und Einschatzung der
Passgenauigkeit

e Durchfiihrung eines effektiven Bewerbungsprozesses

Langfristige Mitarbeiterbindung durch Personalentwicklung

e Bedeutung von Weiterbildungs- und Entwicklungsmafnahmen
fur die Mitarbeiterbindung

e |dentifikation von Entwicklungspotenzialen und Erstellung
individueller Entwicklungsplane

e Durchfiihrung von Mitarbeiter und Feedback-Gesprachen

Optimale Arbeitsbedingungen schaffen fiir eine gesunde
Zusammenarbeit:

e Bedeutung von Arbeitsbedingungen fir die Mitarbeiterbindung

¢ Entwicklung von Mafinahmen zur Verbesserung der
Arbeitsbedingungen

e Fihrung und Zusammenarbeit als wichtige Faktoren fir die
Mitarbeiterbindung

Methodik

Ubungen Rollenspiele Gesprachssimulation kurze Trainerinputs
Fremd- und Selbstanalyse

Zielgruppe

Das Seminar ,,Mitarbeiter gewinnen und binden* richtet sich an
Geschaftsfiihrer, Personalverantwortliche und Fihrungskrafte aller

MANAGEMENT-INSTITUT
DR. A. KITZMANN

Seminare fir Fach- und
Flihrungskrafte

Seminarcode
F2023

Teilnehmer

maximal 9 Personen

Seminarzeiten
1. Tag:10:00 - 17:00 Uhr
2.Tag: 09:00 - 16:00 Uhr

Ort & Termine

Miinster
07.10.2024 - 08.10.2024

Seminargebiihr
1.150,00 € (zzgl. MwSt.)

Im Preis inbegriffen:
Arbeitsunterlagen,
Teilnahmezertifikat und
Mittagessen.

Management-Institut Dr. A. Kitzmann * Dorpatweg 10 « 48159 Minster * Deutschland ¢ Tel.: +49 25120205-0



MANAGEMENT-INSTITUT
DR. A. KITZMANN

Seminare flr Fach- und
FUhrungskréafte

Branchen, die ihr Wissen im Bereich Mitarbeiterbindung vertiefen und
langfristig motivierte Mitarbeiter gewinnen und halten méchten.
Vorkenntnisse sind nicht erforderlich.
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FAX-ANMELDUNG +49 25120205-99

Internet: www.kitzmann.biz
E-Mail: info@kitzmann.biz
Telefax: +49 25120205-99

Ich melde mich/Wir melden uns zu folgender Veranstaltung an:

1. Teilnehmer

2. Teilnehmer

MANAGEMENT-INSTITUT
DR. A. KITZMANN

Seminare flr Fach- und
FUhrungskréafte

Name/Vorname

Name/Vorname

E-Mail

E-Mail

Mobilnummer

Mobilnummer

Veranstaltung

Seminarcode

Veranstaltung

Seminarcode

Ort Termin

Firmendaten/Rechnungsempfénger

Ort

Termin

Firma

Anzahl der Mitarbeiter in |hre

m Unternehmen

Rechnung (Name)

Kundennummer

Straze/Nummer

PLZ/Ort

Telefon/Fax

Branche

Anmeldebestatigung (E-Mail)

Datum

Management-Institut Dr. A. Kitzmann

Unterschrift

Dorpatweg 10 < 48159 Minster

Deutschland « Tel.: +49 25120205-0
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